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ANEXO II TEMAS GENERALES
1.- La constitución española de 1978 Estructura y principios generales. Ca-

racterísticas y estructura. Derechos fundamentales y libertades públicas: enume-
ración garantías y suspensión. Otros derechos y deberes de los ciudadanos.

2.-La Unión Europea y sus fases. Instituciones comunitarias. Ordenamiento
interno. Políticas comunitarias.

3.- La Administración Local. Análisis de su organización y principios regu-
ladores. La Provincia. Estructura y competencias. El Municipio. Organización y
funciones.

4.- El Gobierno. La Administración central del estado y la periferia.
5.- Organización territorial del estado. Las Comunidades Autónomas, su or-

ganización y competencias. Los Estatutos de Autonomía.
6.- El Estatuto de Autonomía de Aragón. Organización Institucional de la

Comunidad Autónoma de Aragón. El Presidente y el Gobierno de Aragón. Las
Cortes. El Justicia de Aragón.

7.- El personal de Administración Pública. Funcionarios y Personal laboral.
Personal al servicio de las Entidades Locales.

8.- Estructura de la Administración Local. Órganos necesarios y comple-
mentarios. Competencias del Municipio. Organización de la Provincia. La ley de
Administración Local de Aragón Ley 7/99, de 9 de abril.

9.- La Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo común. El Procedimiento
administrativo: naturaleza y fines. Fases. Cómputo de plazos .La audiencia al
interesado. Posición jurídica del administrado en sus relaciones con la adminis-
tración .Las situaciones jurídicas del administrado.

10.- El acto administrativo. Elementos. Notificación del acto administrati-
vo. La ejecución de los actos administrativos.

11.- Comarca. Órganos y funciones. La ley 10/93, de 4 de noviembre de
Comarcalización de Aragón y Ley 23/2001, de 26 de diciembre de medidas de
comarcalización.

12.- Ley 27/2002, de 26 de noviembre, de la creación de la Comarca de la
Hoya de Huesca/Plana de Uesca. Decreto 37/2003, de 25 de febrero, del Gobier-
no de Aragón, por el que se transfieren Funciones y traspasan servicios de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarca de la Hoya
de Huesca/Plana de Uesca.

ANEXO III TEMAS ESPECÍFICOS
1. Los Servicios Sociales: concepto, evolución histórica y planteamiento

actual.
2. Trabajo Social como profesión. Su origen y factores que influyen en su

evolución.
3. El Trabajo Social en España. Proceso histórico. Etapas y características.

Situación actual.
4. La política social de la Comunidad Europea.
5. La Acción Social en Aragón: La Ley de Ordenación de la Acción Social.

Principios, contenidos y aspectos más relevantes.
6. La atención primaria. Los Servicios Sociales Generales y los Servicios

Sociales Específicos.
7. El sistema público de Servicios Sociales: referencias conceptuales, pres-

taciones y equipamientos. Niveles de atención.
8. Plan Concertado de Prestaciones Básicas de los Servicios Sociales. Fun-

damentos. Oferta de prestaciones. Cooperación entre administraciones.
9. El Instituto Aragonés de Servicios Sociales.
10. Estructura, Organización y funcionamiento de los Servicios Sociales de

Base.
11. Los equipos de trabajo en los Centros Comarcales de Servicios Sociales:

perfiles profesionales y funciones.
12. La planificación social. Perspectivas, fases, metodología e instrumentos.

Criterios de aplicación en el Trabajo Social.
13. Metodología y técnicas de Intervención Social. Niveles de intervención

desde el Trabajo Social. La deontología en trabajo social
14. Instrumentos para la recogida de datos en el proceso de investigación:

los documentos, la observación, la encuesta, la entrevista, el cuestionario, las
escalas de actitudes y opinión. Conceptos y tipos y aplicación en el Trabajo So-
cial.

15. Diagnóstico, estudio y seguimiento de casos.
16. Objetivos, metas e indicadores e instrumentos en la evaluación.
17. La evaluación en los servicios sociales: métodos e instrumentos de eva-

luación.
18. Investigación social: proceso y finalidades.
19. La prestación básica de información y orientación: necesidades que sa-

tisface, contenidos, recursos para su efectividad. El papel del Trabajador Social.
20. La acogida en Servicios Sociales y Habilidades de comunicación en la

relación de ayuda.
21. La animación comunitaria desde los Servicios Sociales. La animación

comunitaria en el medio rural. Trabajo social y animación comunitaria.
22. La prevención de la marginación e inserción social como prestación bá-

sica de los Servicios Sociales Comunitarios. Necesidades que satisface, conteni-
dos. El papel del Trabajador Social.

23. Salud y Servicios Sociales: relación entre los Servicios Sociales Comu-
nitarios y la atención primaria de salud. La coordinación socio-sanitaria: plan-
teamiento y perspectivas.

24. Prestaciones económicas en la Acción social. Prestaciones individuales
y familiares.

25. Rentas mínimas de Inserción. Especial referencia al Ingreso Aragonés de
Inserción (I.A.I.).

26. El voluntariado y los Servicios Sociales. La colaboración con entidades
de voluntarios. Ley 6/96, de 15 de enero.

27. Programa de alojamiento alternativo, líneas generales. Ámbito de actua-
ción.

28. Programas de cooperación social y fomento de la solidaridad: contenido.
29. Programas de apoyo a la unidad de convivencia: contenido, funciones, y

organización.
30. Familias multiproblemáticas. Intervención desde los Servicios Sociales
31. Los Servicios Sociales para la infancia: la intervención desde los Servi-

cios Sociales comunitarios. Los Servicios Sociales especializados.
32. La protección de menores. La reforma de menores. Regímenes jurídicos.

Medidas de actuación.
33. La ley de la Infancia y la Adolescencia en Aragón
34. Malos tratos a la infancia. Los abusos sexuales
35. Intervención social con personas mayores. Definición, niveles, caracte-

rísticas, fases, áreas de intervención. Objetivos y metodología
36. Teorías sobre la vejez. Análisis psico-social de la situación actual de las

personas mayores. La intervención desde los Servicios Sociales Comunitarios.
37. Los servicios de atención a las personas mayores. Especial referencia a

los programas de atención domiciliaria: concepto, funciones, organización.
38. Los Hogares o centros de relación social para personas mayores: concep-

to, objetivos. Participación de los usuarios. Programa de actividades.
39. El maltrato a las personas mayores y su regulación en la legislación espa-

ñola
40. Los cuidados formales e informales en personas dependientes. Especial

referencia a los cuidadores informales. Grupos y programas de apoyo. Caracte-
rísticas de los grupos de autoayuda. Papel de las asociaciones de cuidadores y
familiares.

41. Los Servicios Sociales para personas con discapacidad. La intervención
desde los Servicios Sociales.

42. La incapacitación. Las instituciones tutelares. Los internamientos
involuntarios.

43. Centros de Día: definición, objetivos y características básicas. Usuarios.
Metodología de trabajo y coordinación del trabajador social con el resto de pro-
fesionales.

44. Los Servicios Sociales para la mujer. La intervención desde los Servicios
Sociales Comunitarios. Los Servicios Sociales especializados.

45. La violencia de género. Papel de los Servicios Sociales Comunitarios en
la atención a las mujeres víctimas de violencia.

46. El fenómeno de la inmigración en España. La ley de extranjería. Progra-
mas de actuación en materia de minorías étnicas y extranjería.

47. Drogadicción y servicios sociales. Programas de prevención del consu-
mo de alcohol y tabaco. El papel del trabajador social.

48. Muerte y relación de ayuda. Enfermedades terminales y otros casos. El
proceso de duelo.

DOCUMENTOS EXPUESTOS
5721 Ayuntamiento de Almuniente.- Cuenta general del ejercicio 2003.

Plazo, quince días y ocho días más.
5722 Ayuntamiento de Torres de Barbués.- Cuenta general del ejerci-

cio2003. Plazo, quince días y ocho días más.
5727 Ayuntamieto de Velilla de Cinca.- Aprobación cuenta general 2003.

Plazo de exposición pública quince días y ocho más.

Administración del Estado
MINISTERIOS

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE HUESCA
UNIDAD DE RECAUDACIÓN EJECUTIVA 22/01

5681
Notificaciones de providencias de apremio por deudas al Instituto

Nacional de Empleo
Habiéndose formulado las correspondientes Providencias de Apremio por

deudas al Instituto Nacional de Empleo a los sujetos responsables que al pie se
relacionan, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley General de la
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