ANEXO Il - TABLAS SALARIALES 2026
Convenio Colectivo Provincial de Rematantes, Aserdores y Cajas Diversas. Huesca
; SALARIO PLUS PRIMA PLUS COMPUTO | QUINQUENIO
CATEGORIAS BASE CONVEN. | ASISTENC. | TRANSP. ANUAL CONSOLIDADO
EUR./DIA | EUR/DIA | EUR/MES | EUR/MES 2026 DESDE 30/09/96

Personal fabrica/Taller/Serreria de lefias/Monte:
Encargado 43,80 4,17 85,21 8,58 23.476,5p 453,18
Oficial 12 42,23 4,17 85,21 8,58 22.793,64 436,55
Oficial 22 41,06 4,17 85,21 8,58 22.284,6p 424,16
Pebn especializado 38,72 4,17 85,21 8,58 21.266,7Pp 400,79
Peon 38,30 4,17 85,21 8,58 21.084,0p 396,09
Jefe de Equipo de monte 43,80 4,17 85,21 8,58 23.476,5Pp 453,18
Motoserrista 42,23 4,17 85,21 8,58 22.793,6¢ 436,55
Operador de maquina de monte 42,23 4,17 85,21 8,58 22.793,6¢ 436,55
Conductor de camién pluma, carga y descarga 43,80 4,17 85,21 8,58 23.476,5Pp 453,18
Conductor camién sin pluma 42,23 4,17 85,21 8,58 22.793,6¢ 454,58
Conductor de vehiculo mecéanico 41,70 4,17 85,21 8,58 22.563,0p 431,38
Guarda o vigilante 38,12 4,17 85,21 8,58 21.005,7p 393,89
Personal Administrativo:
Jefe de Oficinas 48,14 4,17 85,21 8,58 25.364,4Pp 497,26
Oficial 12 43,63 4,17 85,21 8,58 23.402,64 450,67
Oficial 22 41,70 4,17 85,21 8,58 22.563,0p 431,38
Auxiliar administrativo 38,04 4,17 85,21 8,58 20.970,9p 392,79
Aspirante adninistrativo 36,13 4,17 85,21 8,58 20.140,1¢ 373,02

Para el calculo del computo anual se ha considerado que el mes de vacaciorsésiteddi el periodo de vigencia del convenio,
esto es, entre el 1 de enero al 31 de diciembre, por lo que se ha considerado gomse2t9 dias de plus de transporte. Se ha
multiplicado el salario base por 435 dias, el plus de convenio por 365, Yy la primdefei@sjmor 12.



