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       EL TEMPLE 

ANEXO I. SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA 

 
Datos de la persona interesada 

 
Nombre y apellidos NIF 

  

Discapacidad (Sí / No) Grado (en su caso) 

  

 
Datos a efectos de notificaciones 

 
Medio de notificación (indicar: Electrónica / Postal) 

 

Dirección 

 

Código postal Municipio Provincia 

   

Teléfono / Móvil Correo electrónico 

  

 
La Administración verificará la identidad de las personas interesadas mediante comprobación de su 
nombre y apellidos que consten en el documento nacional de identidad o documento identificativo 
equivalente, de conformidad con el artículo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

Objeto de la solicitud 

 

EXPONE: Que, vista la convocatoria para la constitución de una bolsa de trabajo de Personal de 
Limpieza de la Entidad Local Menor de El Temple (expediente n.º 1847282W), publicada en la sede 
electrónica de la Entidad Local Menor [https://eltemple.sedipualba.es/] y, en su caso, en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Huesca, y de conformidad con las bases reguladoras de la misma, 

 

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD 
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— Tener la nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 57 del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
— Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas propias del puesto. 
— Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 
— No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Públicas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos 
públicos por resolución judicial, ni para ejercer funciones similares a las propias del personal laboral 
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. 
— Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, 
referidos a la fecha de expiración del plazo de presentación de solicitudes. 

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con el artículo 61.7 del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de 
octubre, se admita esta solicitud para el proceso de selección por concurso de méritos referenciado. 

 

Deber de informar sobre protección de datos 

 

☐ H e sido inform ado de que la E ntidad Local M enor de E l Tem ple va a tratar y guardar los datos 

aportados en esta instancia y en la documentación que la acompaña para la tramitación y gestión del 
presente expediente, de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril. 

 

Fecha y firma 

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos. 

 
En ______________________________, a ________ de ________________ de 20___. 

 

Fdo.: ______________________________ 
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ANEXO II. ACREDITACIÓN DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS Y AUTOBAREMACIÓN DE 

MÉRITOS 
 
Datos de la persona interesada 

 
Nombre y apellidos NIF 

  

Discapacidad (Sí / No) Grado (en su caso) 

  

 

Cursos de formación y perfeccionamiento 

 

Se justificarán mediante fotocopia compulsada del título o certificado del curso, donde conste la 
entidad que lo imparte, organiza u homologa, la materia, el programa y el número de horas. No se 
valorarán jornadas, seminarios, mesas redondas, debates o actividades análogas 

. 

A) CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO — Máx. 3 puntos 
Nombre del curso Nº horas Total puntos 

   

   

   

   

   

TOTAL (A)  

 

Experiencia profesional 

 

Los servicios prestados en Administraciones Públicas se acreditarán mediante certificado de 
secretaría de la Corporación o entidad correspondiente. Los prestados en el sector privado se 
acreditarán mediante certificado de la Seguridad Social, al que se acompañará el contrato de trabajo 
y/o la vida laboral o, en su defecto, cualquier documento en el que conste la categoría desempeñada. 
En caso de jornada inferior a la completa, la puntuación se aplicará proporcionalmente a su duración. 
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B1) EXPERIENCIA PROFESIONAL — Administración Pública (0,40 puntos por mes trabajado a jornada 
completa) 
Entidad / puesto de trabajo Jornada Total meses Total puntos 

    

    

    

    

TOTAL (B1)  

 
B2) EXPERIENCIA PROFESIONAL — Sector privado (0,30 puntos por mes trabajado a jornada completa) 
Entidad / puesto de trabajo Jornada Total meses Total puntos 

    

    

    

TOTAL (B2)  
TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (B1 + B2) — Máx. 7 puntos  

 

Resumen de la autobaremación 

 
TOTAL AUTOBAREMACIÓN — Máx. 10 puntos 
A) Cursos de formación y perfeccionamiento  
B1) Experiencia profesional — Administración Pública  
B2) Experiencia profesional — Sector privado  
TOTAL PUNTOS CONCURSO  

 

Deber de informar sobre protección de datos 

 

☐ H e sido inform ado de que la E ntidad Local M enor de E l Tem ple va a tratar y guardar los datos 

aportados en este anexo y en la documentación que lo acompaña para la tramitación y gestión del 
presente expediente, de conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril. 

Fecha y firma 

 

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos y méritos facilitados son ciertos. 
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En ______________________________, a ________ de ________________ de 20___. 

 

El solicitante o su representante legal, 

Fdo.: ______________________________ 
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